OBSERVATORIO SOCIAL DE SAO JOSE DOS
PINHAIS

ESTATUTO SOCIAL

CAP. | - DENOMINAGAO, SEDE, FORO E DURAGCAO

Art. 1° — O OBSERVATORIO SOCIAL DE SAO JOSE DOS PINHAIS, é pessoa juridica de direito
privado, em forma de associagéo, de fins nao econdmicos, com sede e foro na Cidade de Séo
José dos Pinhais - PR, sito a Rua Joaquim Nabuco n° 1869 bairro Cidade Jardim - CEP 83040-
210, fundado em 05 de maio de 2015 que se regera pelos artigos 53 a 61 do Cédigo Civil, pela
Lei 13.019/2014, Lei 13.204/2014, pelas demais legislagoes aplicaveis e pelo presente Estatuto
devidamente aprovado pela Assembleia Geral.

CAP. Il - OBJETO E FINALIDADES

Art. 2° — O Observatério Social de Sao José dos Pinhais, tem como finalidade o fomento e o
exercicio do controle social sobre recursos e servigos publicos no municipio de S8o José dos
Pinhais, bem como despertar o espirito de Cidadania Fiscal na sociedade organizada, tornando-
a proativa no exercicio da vigilancia social na sua comunidade. Observatério Social de Sao Jose
dos Pinhais, tem como objetivos:

I. Atuar como organismo de apoio a comunidade para pesquisa, analise e divulgagao de
informacdes sobre o comportamento de entidades e o6rgaos publicos com relagdo a
aplicagdo dos recursos, ao comportamento ético de seus funcionarios e dirigentes, aocs
resultados gerados e a qualidade dos servigos prestados.

Il. Congregar, localmente, representantes da sociedade civil organizada, executivos e
profissionais liberais de todas as categorias, sem vinculagao politico-partidaria, dispostos
a contribuir no processo de difusdo do conceito de cidadania fiscal, servindo a seu grupo
profissional e a sociedade em geral.

lll. Possibilitar o exercicio do direito de influenciar o processo pelo qual se discute, delibera e
implementa qualquer politica publica que, de alguma forma, afeta a comunidade ou até
mesmo o cidad3o em sua vida profissional ou privada, conforme esta assegurado pelo
artigo 1° da Constituicdo Federal de 1988: “todo poder emana do povo”.

IV. Incentivar e contribuir com o aprimoramento pessoal e profissional de membros da

Sao José dos Pinhais, por meio de cursos, seminarios, palestras, debates, grupos de
estudos, entre outras atividades.

§\\ comunidade e de profissionais ligados as areas de interesse do Observatorio Social de
- \"

. Produzir, divulgar e ampliar os conhecimentos técnicos e cientificos.
VI. Desenvolver estudos, pesquisas, diagnosticos e instrumentos técnico-metodolégicos,
como vir a produzir e oferecer servigos e produtos afetos a sua finalidade social.
VIl. Realizar e divulgar estudos relativos a atividades governamentais e empresarias de

N interesse da comunidade.
VIII. Incentivar e promover projetos e eventos artisticos, culturais e educacionais que possam

disseminar os conhecimentos pertinentes e contribuir para a criagdo da cultura da
cidadania fiscal e popularizagdo das ferramentas de participacdo dos cidadaos na
avaliacdo e monitoramento da gestdo dos recursos publicos. .

IX. Fomentar a integragdo social de criancas, adolescentes e joven °\c,s'j’b‘l"ﬁ?l‘? indo para o
desenvolvimento da sua criatiVidade e do espirito empreendedor g& idadahija fiscal e
da inovagao social. ) . \
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X. Contribuir, diretamente, para que haja maior transparéncia na gestdo dos recursos
publicos, de acordo com o previsto no artigo 5°, incisos XIV, XXXIII e XXXIV; no artigo 37,
paragrafo 3° da Constituicao Federal de 1988.

XI. Monitorar, avaliar e publicar o desempenho do poder legislativo no cumprimento da
previséo constitucional, de uma forma padronizada, objetiva e util para a comunidade.

XIl. Promover o desenvolvimento permanente nas relagbes entre empresas, governo,
instituicdes publicas e privadas e sociedade civil organizada.

XIll. Promover o intercdmbio com entidades similares no ambito municipal, inclusive por meio
de parcerias, acordos, convénios, dentre outras formas.

XIV. Estimular a participagédo da sociedade civil organizada no processo de avaliagdo da gestao
dos recursos publicos, visando defender e reivindicar a austeridade necessaria na sua
aplicacdo, dentro de principios éticos e democraticos, com vistas & garantia dos direitos
humanos, a paz, a cidadania e a justi¢ca social.

XV. Incentivar, promover e valorizar o voluntariado nas acdes educativas, técnicas e
operacionais em favor dos direitos do cidaddo, na prevengéo € no enfrentamento a
corrupgao.

XVI. Cooperar com os 6rgéos da administracdo publica municipal em assuntos de interesse da
sociedade de forma geral, em consonancia com 0s objetivos regimentais do Observatorio
Social de Sao José dos Pinhais.

XVII. Disponibilizar ao poder publico programas e ferramentas de gestdo, instrumentos de
controle, sistemas e tecnologias inovadoras que incentivem e favoregam a transparéncia,
a participagao social, a correta aplicagéo dos recursos publicos.

XVIIl. Promover mecanismos capazes de possibilitar o exercicio da cidadania fiscal e o controle
da qualidade e efetividade na aplicagéo dos recursos publicos a fim de contribuir para
reverter o quadro de desconhecimento, por parte de individuos, empresas e entidades no
seu direito ao controle social.

XIX. Fomentar a realizagao de projetos e agdes que disseminem e popularizem os dezessete
Objetivos para o Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Organizagéo das Nagdes Unidas,
com foco no Objetivo 16, especialmente as metas 16.5 e 16.6.

XX. Apresentar propostas para o desenvolvimento de projetos, estudos, pesquisas e atividades
que contemplem a promogé&o de mudancas fundamentais e essenciais do comportamento
social e cultural para o controle social, cidadania e educagcio fiscal, e na efetividade e
legalidade do processo de gestao dos recursos pliblicos, principalmente nas areas dos
direitos humanos, legal, salde, educagao, assisténcia social, finangas, compras publicas,
meio ambiente, transporte, mobilidade urbana, infraestrutura, seguranga publica, esporte,
recursos humanos, recursos técnicos e materiais € nos orgamentos publicos.

Paragrafo primeiro — Compreende-se por cidadania fiscal o entendimento da fungéo
socioecondémica dos tributos e da importancia do controle social sobre os servigos € recursos
publicos.

Paragrafo segundo -O foco de atuagdo do Observatério Social de S&o José dos Pinhais
compreende os érgdos e entidades de direito publico da Administragao Municipal, inclusive o
Poder Legislativo, bem como as entidades de direito privado, criadas ou mantidas pelo municipio
e, ainda, os concessionarios de servigos publicos municipais e as entidades conveniadas ou que
recebem incentivos fiscais concedidos pelo municipio.

Art. 3° — Para o cumprimento de suas finalidades, 0 Observatério Social de S&o José dos Pinhais
podera firmar acordos, contratos, termos de parceria, termos de cooperagéo e articular-se pela
forma conveniente, com orgdos ou entidades publicas e privadas, empresas nacionais €
estrangeiras.

Art. 4° — A participagdo e atuacdo do Observatorio Social de Sao José dos Pinhais em foruns,
grupos de trabalho, comissdes, conselhos municipais, estaduais e federgj
técnicas se dara considerando as regras, normativas e demais artigos

; \ CAP. IIl - DOS ASSOCIADOS
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Art. 5° — O direito de participar como associado do Observatorio Social de Sao José dos Pinhais
é concedido a cidaddos e entidades de classe, organizagdes sociais ou de representagao
comunitaria, empresas e instituigdes publicas, por meio de representantes por elas designadas,
que nado tenham filiagdo ou vinculagao politico-partidario e/ou participagdo em movimentos
politico-ideologicos, nem subordinagéo direta a 6rgdo publico observado e que venham a
contribuir para a consecugao da missao do Observatorio Social de Sao José dos Pinhais.

Paragrafo Gnico — O ingresso de pessoas fisicas ou juridicas como associadas ao Observatorio
Social de Sao José dos Pinhais, devera ser feito por meio de manifestagao formal das
interessadas, via requerimento e ficha cadastral, na qual conste concordancia plena com as
condicdes estabelecidas no presente Estatuto.

Art. 6° — O Observatorio Social de Séo José dos Pinhais € constituido por numero ilimitado de
associados, distribuidos nas seguintes categorias:

l. Associado fundador,
Il. Associado efetivo,

lll. Associado contribuinte,
IV. Associado institucional,
V. Associado mantenedor,
VI. Associado voluntario.

Art. 7° — E associado fundador, pessoa fisica e ou juridica presente na assembleia de constituigao,
ou que venha a se associar no prazo maximo de trinta (30) dias corridos, ap¢s a referida
assembleia.

Art. 8° — E associado contribuinte, pessoa fisica que contribua financeiramente para a manutengao
das atividades do Observatério Social de Sado José dos Pinhais, de forma permanente ou
periodica.

Art. 9° — E associado efetivo, o associado contribuinte ou voluntario, que tenha participado das
atividades do Observatorio Social de Sao José dos Pinhais, por prazo ndo inferior a um (01) ano,
sem faltas ou sancdes administrativas e que tenha prestado relevantes servicos ao Observatoério
Social de S3o José dos Pinhais, o qual podera ser convidado pelo Conselho de Administracéo a
compor a categoria.

Art. 10° — Na categoria de associado institucional podem ser incluidas todas as entidades do
Terceiro Setor, universidades, faculdades e escolas técnicas, entidades de classe e Setor
Governamental, que venham a formar parcerias ou trabalhos em conjunto, estando isentas do
pagamento de anuidades.

Art. 11 — O associado mantenedor é pessoa juridica que patrocina as atividades do Observatério
Social de Sao José dos Pinhais, de forma constante ou periddica, e que formalize os aportes
mediante termo de cooperagao financeira, com clausula definindo forma e prazo de vigéncia.

Art. 12 — O associado voluntario é pessoa fisica que venha a participar das atividades de forma
espontanea, exercendo atividades nos programas desenvolvidos pelo Observatdrio Social de Sao
José dos Pinhais e estando isento do pagamento de anuidades.

Art. 13 — Uma pessoa podera pertencer a mais de uma categoria de associado.

Art. 14 — E facultado ao Conselho de Administragdo do Observatério Social de Sao José dos
Pinhais a criacdo, a qualquer tempo, de outras categorias de associados, regulamentadas em

: ('/CAP. IV - DA ADMISSAO, SUSPENSAO, EXCLUSAO
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Art. 15 — A admiss&o de pessoas fisicas ou juridicas como associadas ao Observatorio Social de
S0 José dos Pinhais, devera ser feita por meio de solicitacéo formal da pessoa interessada, na
qual conste concordancia plena e expressa com as condicées estabelecidas no presente Estatuto,
inclusive apresentando declaracdo de que ndo esta filiado a partido politico, ndo participa de
movimentos politicos-ideologicos e de que ndo integra a Administragéo Publica Municipal, e
dependera de aprovagéo do Conselho de Administragao.

Paragrafo primeiro — Para a sua admissao, o associado deve declarar que jamais se envolveu e
nao se envolvera com qualquer alegagéo de crime de lavagem de dinheiro, delito financeiro,
financiamento de atividades ilicitas ou atos contra a Administragéo Publica, incluindo, mas nao se
limitando a corrupgao, fraude em licitagoes, suborno/corrupgdo ou ainda, financiamento ao
terrorismo.

Paragrafo segundo — O associado deve garantir que nao ha quaisquer conflitos de interesse e
situagbes que criem a aparéncia de um conflito de interesse para realizagéo das suas atividades.

Paragrafo terceiro — E prerrogativa do Observatério Social de Sao José dos Pinhais realizar
diligéncia prévia para admissao dos associados, respeitando e cumprindo o estatuto.

Paragrafo quarto — E critério para admissao o atendimento aos requisitos basicos de cada
fungdo, em conformidade com objetivos predeterminados. Nao se admite discriminagao por
religido, convicgo filosdfica, nacionalidade, origem, sexo, idade, cor, preferéncia sexual, estado

civil ou deficiéncia fisica ou mental.

Art. 16 — Quando um associado infringir o presente estatuto, Cédigo de Conduta ou venha a
exercer atividades que comprometam a ética, moral ou aspecto financeiro do Observatério Social
de Sao José dos Pinhais, o mesmo sera passivel de sangdes da seguinte forma:

I. adverténcia por escrito,
Il. suspensao dos seus direitos por tempo determinado,
ll. exclusdo do quadro de associados.

Art. 17 — A adverténcia sera elaborada pelo Conselho de Administragdo, formalizada
pessoalmente ou por via postal, ambas com termo ou aviso de recebimento, informando os
motivos da decisao.

Paragrafo primeiro — O Conselho Consultivo podera ser acionado a fim de contribuir com a
avaliacdo e estabelecimento de sangdo, bem como, atuar em situagdes que denuncias sejam
apresentadas diretamente ao Observatério Social de Séo José dos Pinhais, dando ciéncia ao
Conselho de Administragéo do Observatorio Social de Sao José dos Pinhais.

Paragrafo segundo - O Conselho de Administragao devera instaurar procedimento administrativo

para apuragao da irregularidade e, dependendo da sua gravidade ou em caso de reincidéncia,

podera propor a formacdo de uma comisséo de sindicancia, formada pelos associados, com 0

Y minimo de trés (3) membros, para andlise da situacdo e fornecer pareceres para decisao
administrativa.

Art. 19 — Perdurando o fato que provocou a adverténcia, o associado tera seus direitos suspensos

\ temporariamente por determinacdo do Conselho de Administracido e proprio Conselho de
Administracao solicitara a instauragéo pela Assembléia Geral Extraordinaria do processo de
exclusdo do associado.

n

Art. 20 — Instaurado o processo de exclus@o sera assegurado ao associado o exercicio do direito
£ . g e DeCumg,
de defesa perante a Assembléia Geral Extraordinaria. &7

D Art. 21 -0 gssociado excluido ndo podera retornar ao quadro de

\\Ji
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Art. 22 — Em casos de constatados problemas de conduta ética do associado ou mau uso do
nome do Observatério Social de Sao José dos Pinhais, o Conselho de Administragéo encaminhara
o problema ocorrido ao Conselho Consultivo.

Art. 23 — Para demiss3o espontanea, basta ao associado encaminhar a solicitagdo do seu
afastamento temporario ou definitivo, através de correspondéncia impressa ou digital dirigida ao
Conselho de Administragdo do Observatério Social de Sao José dos Pinhais, enquanto o
desligamento involuntario serd resultante de decisdo da assembléia geral extraordinaria,
assegurado o devido processo legal e a ampla defesa.

Art. 24 — No caso de demissao espontanea de associado do Observatorio Social de S&o Jose dos
Pinhais, orientamos que se cumpra o prazo de seis (06) meses de caréncia na eventualidade de
assumir vinculo com a administragdo publica ou partidos politicos.

CAP. V - DOS DIREITOS E DEVERES DO ASSOCIADO
Art. 26 — Sao direitos do associado:

I. frequentar a sede do Observatério Social de Sao José dos Pinhais,

Il. usufruir das atividades oferecidas pelo Observatoério Social de Sdo Jose dos Pinhais,

ll. participar das assembleias, com direito a manifestagao

IV. manifestar-se sobre os atos e decisdes e atividades do Observatério Social de S&o Jose dos
Pinhais,

V. aos associados fundadores e efetivos, desde que atuantes, submeter-se ao processo eletivo,
votar e ser votado, nos termos previstos neste Estatuto e nos Manuais do Sistema OSB.

Art. 27 — Sao deveres do associado:

I. acatar as decisdes das assembléias,

Il. atender aos objetivos do Observatério Social de Sao Jose dos Pinhais,

ll. zelar pelo nome do Observatdrio Social de Sao José dos Pinhais,

IV. participar das atividades do Observatério Social de Sao José dos Pinhais,

V. contribuir na apresentacéo das propostas, projetos e programas,

VI. pagar anuidades, segundo sua categoria,

Vil.manter em dia 0 pagamento das contribuicdées assumidas.

VIIl. ndo estar vinculado a partidos politicos, movimentos politicos-ideolégicos ou a érgéo publico
observado.

IX. ndo falar em nome do Observatdrio Social de Sao José dos Pinhais sem autorizagao do
conselho de administragao.

Art. 28 — E também dever dos associados comprometer-se por si e por seus SsOCios,
_ administradores, gestores, representantes legais, empregados, prepostos e subcontratados, a nao
o RS pagar, prometer ou autorizar o pagamento de qualquer valor ou oferecer qualquer tipo de
f vantagem (pagamento indevido), direta ou indiretamente, a qualquer Funcionario Publico ou a
terceira pessoa a ele relacionada, com o objetivo de influencia-lo inapropriadamente ou
recompensa-lo de alguma forma, em troca de algum beneficio indevido ou favorecimento de

qualquer tipo para o associado e/ou para o Observatério Social de S&o José dos Pinhais.

dos Pinhais caso fique sabendo ou suspeite que um pagamento improprio tenha sido realizado,
direta ou indire}angente, por um de seus colaboradores ou terceiros por este contratado.

Ay
A S
¢ £ CAP. VI - ESTRUTURA ORGANIZACI :
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Art. 29 — A estrutura organizacional do Observatério Social de Sdo José dos Pinhais € constituida
por associados, na forma deste estatuto, denominados Conselheiros, e que compbem os diversos
orgaos administrativos.

Art. 30 — S&o 6rgaos do Observatério Social de Sao José dos Pinhais:

|. Assembleia Geral,

[I. Conselho de Administragéo
I1l. Conselho Fiscal

V. Conselho Consultivo

Paragrafo primeiro — O Conselho de Administragao podera criar outros 6rgaos de apoio ou de
carater executivo como nucleos, comissdes, camaras técnicas, secretarias, departamentos, de
acordo com a necessidade de estruturacdo das atividades do Observatério Social de Sao José
dos Pinhais.

Paragrafo segundo — Os érgéos de apoio ou de carater executivo terdo seu funcionamento
estabelecido por meio de regulamento proprio, em consonancia com manuais internos e o proprio
estatuto.

Art. 31 — Os Conselheiros serdo admitidos conforme cada categoria de associado, na forma deste
Estatuto.

Paragrafo primeiro — Os membros integrantes dos ¢rgéos administrativos nao respondem,
solidaria nem subsidiariamente, pelos énus financeiros e obrigagdes regularmente assumidas pelo
Observatério Social de Sao José dos Pinhais, salvo quando agirem comprovadamente com culpa
ou dolo, nos termos da Lei.

Paragrafo segundo — E vedada a distribuigao de lucros, superavits, bonificacoes, remuneragdes
e quaisquer outras vantagens aos Associados ou Conselheiros, pelo exercicio de suas fungoes.

Paragrafo terceiro — A administragdo do Observatorio Social de S&o José dos Pinhais devera
observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, transparéncia, publicidade,
economicidade e da eficiéncia em todos os seus atos.

Art. 32 — Os compromissos assumidos pela administrag@o anterior como parcerias e acordos,
poderdo ser continuados pela administragéo seguinte, assim como podera ser dado continuidade
ao planejamento estratégico, podendo realizar atualizagdes necessarias, desde que alinhadas aos
principios do Observatorio Social de Sao José dos Pinhais, de maneira a promover a sequéncia
dos trabalhos desenvolvidos, sem prejuizo a entidade.

Art. 33 — Os Conselheiros dos 6rgdos administrativos devem garantir que ndo ha quaisquer
conflitos de interesse ou situacdes que possam criar a aparéncia de um conflito de interesse para
realizacdo das suas atividades.

Art. 34 — Os Conselheiros dos 6rgdos administrativos podem pedir a rentncia, a qualquer tempo,
mediante pedido por escrito e protocolado, ndo implicando a rentincia em exclusao das obrigacoes
assumidas pelo Conselheiro ou a responsabilidade pelos atos praticados no seu cargo.

Paragrafo tnico — Os Conselheiros dos 6rgdos administrativos podem solicitar a renuncia de
algum dos seus membro;/no caso de nao participacdo das atividades ou por infringir o presente

Estatuto.
/}7’ o / &
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Art. 35 — A Assembleia Geral é o érgdo maximo do Observatério Social de Sao José dos Pinhais,
soberana em suas decisdes, dela participando com direito a voz e voto os associados no gozo de
seus direitos segundo os termos do presente Estatuto.

Art. 36 — A Assembleia Geral Ordinaria reune-se uma vez por ano, no primeiro trimestre, em
primeira convocagdo com a presenca de metade mais um dos conselheiros e dos associados e,
em segunda convocagdo, trinta (30) minutos depois, com qualquer numero de associados,
deliberando por maioria simples dos votos.

Paragrafo primeiro — A convocacéo da Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria € feita pelo
presidente do Conselho de Administragdo do Observatério Social de Sao José dos Pinhais por
meio de edital afixado em sua sede e por meio eletrénico, com pelo menos 10 (dez) dias de
antecedéncia e em, no maximo, 30 dias da data de sua realizacdo em conformidade com o Art.
60 do Cddigo Civil.

Paragrafo segundo — O Edital de Convocagéo devera conter data, horario, local (enderego
completo) e pauta.

Paragrafo terceiro — Assembleias Gerais Extraordinarias poderéo ser convocadas:

a) pelo Conselho de Administragédo
b) pelo Conselho Fiscal
¢) por um quinto (1/5) dos associados que estejam em pleno gozo dos seus direitos.

Art. 37 — Compete a Assembleia Geral Ordinaria:

I. Apreciar o relatério de atividades e de operagdes financeiras do Conselho de Administracéo,
relativo ao exercicio findo, apés parecer do Conselho Fiscal,

Il. Apreciar e julgar o plano de atividades e a previsdo orgamentaria anual, apresentados pelo
Conselho de Administragéo;

lll. Eleger os membros dos Conselhos de Administragdo e Fiscal, quando convocada
especialmente para tal fim e no prazo previsto neste Estatuto.

Art. 38 — Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:

l.Aprovar propostas de alteragao de estatuto;

Il. Deliberar sobre exclusdo de associado;

lll. Destituir membros do seu organograma quando comprovada administragao fraudulenta ou
afronta as disposi¢bes deste estatuto ou Cédigo de Conduta;

IV.Deliberar sobre dissolugdo do OSB, proposta pelo Conselho de Administragao ou Superior;
V. Deliberar sobre qualquer matéria de interesse social ou do OSB para a qual tenha sido
convocada.

Paragrafo unico — Para as deliberagdes a que se referem os itens | e Ill & exigido o voto concorde
de 2/3 (dois tercos) dos presentes a Assembleia especialmente convocada para este fim, nao
podendo ela deliberar, em primeira convocagéo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com
menos de 1/3 (um terco), nas convocagdes seguintes.

CAP. VIl - CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO

Art. 39 — O Conselho de Administragdo & o 6rgdo deliberativo e executivo do Observatério Social
de Sao José dos Pinhais, composto por 06 (seis) membros assim distribuidos:

a) Presidente '

b) Vice-presidente para Assuntos Administrativo-financeiros
c) Vice-presidente para Assuntos Institucionais e de Aliangas /
d) Vice-presidente para Assuntos de Controle Social Metodologia aplicade-era
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e)Vice-presidente para Assuntos de Controle Social Metodologia aplicado em educacao fiscal e
cidadania
f) Vice-presidente para Assuntos de Comunicacéo e Indicadores

Paragrafo tinico — Os membros do Conselho de Administragao terdo mandato de dois (02) anos,
com direito a uma recondug¢ao para a mesma atribuicao.

Art. 40 — O Conselho de Administragao reunir-se-a mensalmente para avaliagio das atividades do
Observatério Social de Sao José dos Pinhais, deliberagdes necessarias a conducao dos trabalhos,
aprovacao dos planos de acdo e os balancetes mensais e, extraordinariamente, sempre que
necessario, por convocagao do seu presidente ou pela maioria simples dos seus membros,
consignando em ata suas decisoes.

Art. 41 — Compete ao Conselho de Administragao:

. administrar o Observatorio Social de Sao José dos Pinhais, desenvolvendo
projetos/programas conforme planejamento estratégico;

Il.  definir sua forma de organizacéo e funcionamento;

lll. elaborar o relatério anual de suas atividades;

IV. propor alteragdes no presente estatuto;

V. criar outros 6rgaos de apoio e de carater operacional;

VI. constituir a Secretaria Executiva, contratar e demitir funcionarios;

VII. propor a criagao de outras categorias de associados;

VIIl. decidir sobre admissao e desligamento de associados;

IX. propor a concessado de titulos beneméritos a pessoas que tenham prestado relevantes
servigos ao Observatério Social de Sao José dos Pinhais, quer seja por atividade voluntaria, quer
por doagdes e contribuicdes;

X. realizar a prestacdo de contas e o balango de cada exercicio, bem como a proposta
orgamentaria para o exercicio subseqlente, para que sejam submetidos a apreciagao do
Conselho Fiscal, bem como da Assembléia Geral;

Xl. observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia;

XIl. adotar praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtencao, de
forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagao
no respectivo processo decisorio;

XIll. Convocar Assembleias Gerais nos casos previstos neste Estatuto.

Paragrafo unico — A formagdo do quadro funcional do Observatério Social de Sao José dos
Pinhais, contratacéo e demissdo de funcionarios permanentes ou temporarios, definicao de cargos
e salarios, criagdo de normas administrativas gerais, sdo tambem atribuicées do Conselho de
Administracao.

Art. 42 — Os membros do Conselho de Administragdo serdo responsabilizados civil e
administrativamente nos casos em que seja comprovada a omissdo ou negligéncia dos seus
deveres de fiscalizagdo, apuragao e punigdo de praticas com risco de corrupgéo ou de lavagem
de dinheiro potencialmente cometidas por qualguer membro integrante da estrutura administrativa
do Observatério Social de Sao José dos Pinhais, independentemente do nivel hierarquico.

Art. 43 — O Conselho de Administragao podera, a seu critério, convidar os associados a compor
grupos de trabalho, independentes da estrutura administrativa, para desenvolver atividades,
como:

I. servigos de voluntariado,

Il. realizacido de eventos, seminarios e feiras,
lll. grupos de estudos e pesquisas,

IV. demais atividades de interesse dos associados, que nao firam g
Observatério Social de Sdo José dos Pinhais.
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Art. 44 — Compete ao Presidente do Conselho de Administragao:

I. Realizar a gestdo executiva do Observatério Social de Sao Jose dos Pinhais,
responsabilizando-se pelo cumprimento dos objetivos e do plano de agao.

Il. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto, a legislagdo pertinente, bem como as deliberagdes
da Assembleia Geral

ll. Compor e gerenciar a Secretaria Executiva, bem como contratar terceiros, de modo a
organizar, dirigir e delegar as atividades executivas do Observatério Social de Sao José dos
Pinhais, conforme suas diretrizes

IV. representar o Observatério Social de Sao José dos Pinhais ativa e passivamente, em juizo ou
fora dele, em suas relagdes com a administragéo publica e qualquer terceiro, praticando todos os
atos referentes a realizagdo de seus fins e a defesa e protegao dos direitos e interesses da
entidade;

V. presidir as reunides do Conselho de Administra¢ao;

V1. Convocar as Assembleias Ordinarias e Extraordinarias quando necessario;

VII. Celebrar acordos e parcerias que venham a favorecer o cumprimento das diretrizes e objetivos
do Observatério Social de Sao José dos Pinhais

VIII. em conjunto com o Vice-presidente para Assuntos Administrativo-financeiros:

a) Administrar diligentemente as receitas, as despesas € 0 patriménio do Observatorio Social de
Sao José dos Pinhais, promovendo a adequada aplicagédo dos recursos, observadas as
disposicoes do presente estatuto;

b) Elaborar relatério e prestagéo de contas sobre a gestao do orgamento do Observatorio Social
de Séo José dos Pinhais;

c) Assinar contratos e constituir procuradores "ad judicia" e "ad negotia”, especificando os
poderes nos respectivos instrumentos;

d) Abrir, movimentar e encerrar contas correntes, contas poupancas e aplicagdes em instituigdes
financeiras, incluindo via internet e aplicativos, assinando cheques, recibos, ordens e
requisicdes, movimentar cartdo de crédito ou debito;

e) Assinar correspondéncias que de qualquer modo obriguem o Observatério Social de S&o José
dos Pinhais.

Art. 45 — Aos Vice-presidentes compete:

I. propor planos de ag&o para suas areas especificas,

Il. propugnar pelo alcance dos objetivos do Observatorio Social de Séo José dos Pinhais,
IIl. cumprir e fazer cumprir o presente estatuto,

IV. substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos.

Paragrafo primeiro — sdo as seguintes as competéncias especificas de cada vice-presidente,
sem prejuizo de outras que venham a ser definidas em resolugdes internas ou regimento préprio:
a) ao Vice-presidente para Assuntos Administrativo-financeiros compete gerir 0s recursos
humanos, financeiros e contdbeis desenvolvendo e mantendo com zelo os registros
financeiros, contabeis, juridicos, administrativos, operacionais, contratos e aquisigdes com
foco na transparéncia, prestagdo de contas, sustentabilidade e perenidade do Observatorio
Social de Sao José dos Pinhais: realizar o acompanhamento nas questdes juridicas das
atividades operacionais e de aliangas do Observatério Social de Sao José dos Pinhais;
disponibilizar informagdes e documentos ao Conselho Fiscal sempre que necessario;
acompanhar as demandas judiciais dos acordos e termos de cooperagao nas quais 0
Observatério Social de Sao José dos Pinhais seja parte ou interessado; acompanhar
legislacdo vigente do terceiro setor; analisar e assinar junto com o Presidente contratos,
acordos e termos de cooperagao firmados e substituir de imediato o Presidente nas suas
auséncias e impedimentos.

b) ao Vice-presidente para Assuntos Institucionais e de Aliangas co
do relacionamento institucional visando a integragao,
conspﬁda(;éo das parcerias institucionais, técnicas e fina




patrocinadores € 0S apoiadores da rede colaborativa e com as demais instituicoes que
estejam alinhadas aos objetivos do Sistema OSB; e promover a maior participagéo da
sociedade junto ao Observatério Social de S&o José dos Pinhais.

c) ao Vice-presidente para Assuntos de Controle Social e Metodologia compete gerir agdes
relativas ao planejamento, desenvolvimento, monitoramento e avaligdo na aplicagao dos
conceitos e nas metodologias e praticas em licitagdes.

d) ao Vice-presidente para Assuntos de Controle Social e Metodologia compete gerir agoes
relativas ao planejamento, desenvolvimento, monitoramento e avaligdo na aplicagéo dos
conceitos e nas metodologias e praticas nas atividades dos Programas e Projetos de
Controle Social, Cidadania e Educagao Fiscal do Observatério Social de Sao Jose dos
Pinhais.

e) ao Vice-presidente para Assuntos de Comunicagao e Indicadores compete o levantamento
dos resultados do trabalho do Observatério Social de Sao Jose dos Pinhais, elaboragao e
publicizagéao do relatério quadrimestral e a divulgagao de seu impacto na mudanga das
politicas sociais, visando a maior participagao da sociedade.

Paragrafo segundo — Nas faltas e impedimentos do Presidente ou do Vice-presidente para
Assuntos Administrativo-financeiros, qualquer um dos demais Vice-presidentes poderao substituir
um (Presidente) ou outro (Vice-presidente para Assuntos Administrativo-financeiros) na assinatura
de cheques e outros documentos.

Paragrafo terceiro — Os membros do Conselho de Administragao ndo poderdo acumular cargos
no Conselho Fiscal. '

Paragrafo quarto — E facultado aos vice-presidentes elaborar regimento interno especifico para
a sua area de atuacado, o qual devera ser aprovado pelo Conselho de Administracao.

CAP. IX - CONSELHO FISCAL

Art. 46 — O Observatorio Social de Sao José dos Pinhais tera um Conselho Fiscal, composto de
trés (03) membros titulares e trés (03) suplentes, com mandato concomitante ao Conselho de
Administracao.

Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez a cada quatro meses
ou, extraordinariamente, quando convocado pelo Conselho de Administragdo ou sempre que as
agdes do Observatorio Social de Sao José dos Pinhais venham a requerer, podendo opinar sobre
os relatorios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as operagoes patrimoniais realizadas,
emitindo pareceres para 0s organismos superiores.

Art. 47 — Compete ao Conselho Fiscal:

I. examinar e proferir parecer sobre as prestagbes de contas quadrimestrais, o balango
patrimonial e demonstragdes financeiras;

Il. opinar sobre os atos de carater econdmico e financeiro, sobre 0s relatorios de desempenho
financeiro e contabil e sobre as operagoes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres, quando
solicitado pelo Conselho de Administracao;

lIl. examinar os livros de escrituragéo do Observatério Social de Sao José dos Pinhais;

IV. acompanhar o controle patrimonial, cumprindo 0s critérios e normas legais;

V. acompanhar os trabalhos de eventuais auditores externos independentes;

VI. acompanhar e zelar pelo fiel cumprimento do Termo de Adesao g
VIl.convocar-€éxtraordinariamente a Assembleia Geral.

Pagina 10 de 18



Parégrafo primeiro — E prerrogativa do Conselho Fiscal a contratagao de auditoria externa para
avaliacdo das contas e balango do Observatério Social de S&o José dos Pinhais, em cumprimento
aos dispositivos legais.

Paragrafo segundo — A maioria dos membros do Conselho Fiscal deverdo ser contadores.

Cap. X - DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 48 — O Conselho Consultivo, de carater consultivo, € composto por representantes de
entidades sociais, de instituicées representativas de classe, de outras organizagdes do Terceiro
Setor, de empresas privadas e autarquias legalmente constituidas e em atividade comprovada,
que integrem o quadro de associados institucionais ou mantenedores, ou outros Orgédos e
Entidades cujos objetivos estejam alinhados com os valores e principios do Observatério Social
de S#o José dos Pinhais, eleitos juntamente com os Conselhos de Administracéo e fiscal.

Art. 49 — Compete ao Conselho Consultivo;

I. Promover e consolidar aliancas com diversas organizagdes para fortalecimento e cumprimento
dos objetivos do Observatério Social de Sdo Jose dos Pinhais,

Il. Propor a implantagao de projetos de interesse do Observatorio Social de Sao José dos Pinhais.
IV. Auxiliar na disseminagao da cultura da cidadania fiscal e na irradiagao das metodologias
propostas pelo Observatério Social de Sao José dos Pinhais, junto as organizagdes representadas
no Conselho,

IV. Apoiar novos projetos de interesse do Observatorio Social de Sao José dos Pinhais, bem como
indicar fontes de financiamento,

V. Manifestar-se sobre assuntos de interesse do Observatério Social de Sdo José dos Pinhais,
quando demandado pelo Conselho de Administrag&o ou pela Assembleia Geral.

Art. 50 — Entre os conselheiros, devera ser nomeado pelo Conselho de Administragdo do
Observatério Social de S3o José dos Pinhais um membro com a fungdo de Presidente do
Conselho Consultivo; com mandato de dois (02) anos, com direito 8 uma recondugao.

Art. 51 — O Presidente do Conselho Consultivo podera participar das reunides do Conselho de
Administragao, sem direito a voto podendo, no entanto, propor assuntos para pauta e manifestar
opinides e sugestdes sobre os temas apreciados.

Art. 52 — O Conselho Consultivo devera reunir-se ao menos uma vez por ano, consignando em
ata suas discussdes e propostas.

Art. 53 — Compete ao Presidente do Conselho Consultivo:

I. Representar este Conselho perante o Conselho de Administra¢ao,
Il. Auxiliar no encaminhamento de parcerias e aliangas,

lll. Acompanhar projetos e programas.

Art. 54 — Na auséncia do Presidente do Conselho Consultivo, na impossibilidade de cumprir suas
tarefas temporariamente ou na vacancia do cargo, os demais membros indicarao seu substituto
em reunido convocada por qualquer de seus membros, devidamente registrada em ata.

Art. 55 — A constituicio do Conselho Consultivo & facultativa para o funcionamento do
Observatério Social de Sao José dos Pinhais.

CAP. XI - DAS ELEIGOES

Art. 56 — O presidente do Conselho de Administragdo do Observatg
Pinhais convocara Assembleia Geral Ordinaria a cada biénio, par
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Paragrafo primeiro — A convocacao sera feita a cada biénio até o dia 15 de dezembro por meio
de Edital afixado na sede do Observatério Social de Sao José dos Pinhais e por meio eletronico,
onde haverd a indicagdo de Comissdo Eleitoral constituida por trés associados indicados,
devendo a publicagéo ser feita no minimo 30 dias antes das eleigdes.

Paragrafo segundo — Somente poderdo ser candidatos a eleicdes aqueles que tiverem ficha
limpa, que comprovem a nao filiagdo a partido politico e ndo exercam nenhum cargo publico nos
orgaos fiscalizados pelo Observatorio Social de S&o Jose dos Pinhais.

Paragrafo terceiro — Fica ainda obrigatério que cada chapa deve conter no minimo 50% dos
seus membros, pessoas que tenham no minimo 1 ano de filiagéo ao observatério social tenham
contribuido para as atividades da entidade.

Paragrafo quarto - Terdo direito a voto todos os associados no exercicio das condigdes previstas
nos Cap. lll e V deste Estatuto.

Paragrafo quinto - Cada associado tera direito a um voto, vedado o voto por procuragdo € a
acumulagao de votos.

Art. 57 — O registro das chapas devera ser feito na sede do Observatorio Social de Sdo Jose dos
Pinhais, mediante protocolo, até 05 (cinco) dias uteis antes das eleicées, obedecidos os seguintes
critérios:

I. pedido de registro de chapa contendo a indicagao dos associados-candidatos que comporao os
06 (seis) membros do Conselho de Administragao, os 06 (seis) membros do Conselho Fiscal e 09
(nove) membros do conselho consultivo;

Il. o pedido de registro sera assinado pelos candidatos, sendo vedada a inclusdo de um mesmo
candidato em mais de uma chapa;

lIl. declaragao individual assinada pelos candidatos de que nao estdo impedidos de exercerem
cargos eletivos no Observatério Social de S@o Jose dos Pinhais em razéo de condenagé&o por
crimes dolosos;

IX. apresentagédo de cépia de documento de identidade, do cadastro de pessoa fisica perante a
Receita Federal e comprovante de residéncia, bem como certidéo fornecida pela Justiga Eleitoral
demonstrando nao estar filiado a Partido Politico.

Paragrafo primeiro Encerrado o prazo para registro de chapas, a Comissdo Eleitoral
providenciara a divulgagdo das chapas aos associados com direito de voto, por meio de editar
que devera ser afixado na sede do Observatério Social de S30 José dos Pinhais ou por meio
eletrénico.

Art. 58 — Ocorrendo qualquer irregularidade no registro, o candidato a conselheiro sera
comunicado por escrito para que proceda a regularizagao dentro de 24 (vinte e quatro) horas, sob
pena de impugnagao da mesma.

Paragrafo primeiro — O pedido de impugnagao da chapa devera ser realizado por escrito, ate 02
(dois) dias Uteis antes da assembléia e devera ser protocolado junto a secretaria do Observatério
Social de Sao José dos Pinhais.

Paragrafo segundo — O pedido de impugnag&o sera analisado pela Comisséao Eleitoral, que tera
o prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis para fornecer o parecer.

Paragrafo terceiro — Se todas as chapas apresentadas fogghi “ifvppgnadas, sera
automaticamente prorrogado-o mandato da gestdo em exercicio /gfté
£
£

Assembleia Geral Ordjnaria com pauta eleitoral, a qual devera ser ggnyee %
de 30 (trinta) digs. _%//\}{ ~ N
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Art. 59 — As eleicdes seréo realizadas na sede do Observatério Social de Sao José dos Pinhais,
em horario a ser definido no edital, sendo ato continuo a realizacdo da apuragdo dos votos.

Art. 60 — A eleicdo ocorrera em Assembleia Geral Ordinaria, convocada para o fim especifico, da
seguinte forma:

I serdo indicados dois membros entre os presentes para condugdo da assembleia de eleicao
que ndo sejam candidatos,

Il. um dos membros sera o presidente da mesa € outro o secretario,

lll. para cada chapa candidata, sera destinado um periodo para apresentagao da sua plataforma
de trabalho,

IV. a votacdo sera secreta, para todos associados de pleno gozo dos seus direitos,

V. os votos serdo depositados em uma urna lacrada, exposta na mesa do presidente da
assembleia,

VI. encerrada a votagdo, sera realizada a contagem dos votos e, apos o escrutinio, sera
proclamada a chapa eleita.

Paragrafo primeiro — A apuragdo dos votos sera realizada nas proprias mesas eleitorais, com
presenga dos fiscais indicados pelas chapas concorrentes e dos membros da Comissao Eleitoral,

sendo o resultado divulgado através de edital afixado na sede do Observatério Social de Sao José
dos Pinhais.

Paragrafo segundo — Ressalva-se que a assembleia poderé decidir pelo procedimento de
votagao por aclamagao, no caso de haver inscricdo de chapa unica.

Art. 61 — Terminada a apuragao dos votos ou realizada a aclamagao por chapa unica, 0s membros
da comissao eleitoral fardo a lavratura da ata, contendo o resultado da votagao.

Art. 62 — Sera considerada nula a votagéo, devendo ser novamente realizada, quando apresentar
numero de votos diverso do numero de conselheiros e associados votantes.

Art. 63 — Em caso de empate na votagao, sera eleita a chapa cujo candidato a Presidente do
Conselho de Administragdo possuir mais tempo de experiéncia no Observatorio Social de S&o
José dos Pinhais, cuja prova devera ser feita assim que terminada a apuragao, para a declaragao
do vencedor.

Art. 64 — Os eleitos poderéo ser empossados imediatamente apés a apuragao dos votos ou em
solenidade a ser realizada até 30 dias apds as eleigdes.

Paragrafo (inico — Em caso de vacancia de qualquer cargo em quaisquer dos Conselhos, a vaga
sera preenchida por aprovagéo do respectivo Conselho, desde que atendidas as prerrogativas
necessarias para o preenchimento do cargo.

CAP. Xl - DO PATRIMONIO

Art. 65 — Constituem patrimoénio do Observatério Social de Sao José dos Pinhais:

. As contribuicdes, doagdes, subvengoes, legados e auxilios de pessoas fisicas ou juridicas, de
direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras, representado por bens moveis e imoveis.

Il. Os bens moveis ou imoveis por ela adquiridos ou recebidos na realizagéo de seus fins e as
rendas deles auferidas e usufrutos que lhe forem conferidos.

Paragrafo primeiro — O patrimonio do Observatorio Social de S&o Jo,

de bens imoveis, sera identificado em escritura Eﬂbﬂca, tendo,\sid a
doacao, livre e desembaracgado de onus. ; / \




Paragrafo segundo — Os bens iméveis, bem como, os bens moveis de relevante valor, somente
poderdo ser alienados por decisdo do Conselho de Administragdo, apds parecer do Conselho
Fiscal, devendo sempre 0 resultado ser revertido para os fins do Observatério Social de Sao José

dos Pinhais.

Paragrafo terceiro — Os bens e valores recebidos, a qualquer titulo, dos associados néo Ihes
confere o direito de quota ou fragéo ideal do patriménio do Observatério Social de Sao Jose dos
Pinhais no caso de extingéo da entidade, bem como sobre o produto da alienagao desses bens.

CAP. XIll - DAS RECEITAS
Art. 66 — Constituem receitas do Observatério Social de Sao Jose dos Pinhais:
I. Valores decorrentes das contribuigbes, doagdes e legados oferecidos por terceiros.

Il. Recursos financeiros, anuidades ou mensalidades, oriundos das contribuigdes feitas pelos
associados nos termos do Cap. Il deste Estatuto, bem como de outras entidades publicas, nao
municipais, ou privadas.

lll. Valores decorrentes das doacdes, subvencdes, legados e auxilios de pessoas fisicas e/ou
juridicas, de direito publico elou privado, nacionais e/ou estrangeiras para projetos especificos
e/ou manutencdo do Observatorio Social de S&o José dos Pinhais.

IV. As decorrentes das rendas e/ou usufrutos auferidos de bens moveis e/ou imoveis de sua
propriedade e/ou de terceiros ou que venham a constituir por meio de contrato e/ou termo de
acordo ou parceria.

V. As resultantes da prestagao de servigos, comercializagao de produtos e/ou receitas de
produgédo de bens e/ou mercadorias, ou ainda de publicagbes e inscrigdes de cursos, palestras e
outros eventos

VI. As dotacdes, subvengoes eventuais ou resultados de termos de parceria recebidos diretamente
da Unigo ou do Estado ou através de érgéos publicos de administracao direta ou indireta, dessas
esferas.

VII. Os produtos de operagdes de crédito, internas ou externas, para financiamento de suas
atividades, bem como os rendimentos decorrentes de titulos, agoes, debéntures, fundos de sua
propriedade e de seu patriménio.

VIII. As rendas em seu favor constituidas por terceiros, juros bancarios e outras receitas de capital
elou afins.

X. As doacbes de pessoa fisica e/ou juridica a titulo de incentivo fiscal ou renuncia fiscal, em
conformidade com legislagao especifica.

XI. Receitas oriundas de multas, Termos de Ajustamento de Conduta e outros

Xll. Recompensas financeiras pagas pelas informagdes prestadas aos 6rgaos publicos, que
trouxerem economias e/ou prevengdes de ilicitos, especialmente referente a licitagdes, conforme
o0 Art. 4° da Lei 13.608/18.

Xlll. Rendas provenientes da concessao de uso de tecnologias.

XIV. Outras contribuicdes e taxas diversas.
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Paragrafo primeiro — E vedado ao Observatério Social de Sao José dos Pinhais receber recursos
oriundos de 6rgdos publicos que estejam sujeitos a sua agdo de controle social, salvo inscricéo
em cursos e eventos.

Paragrafo segundo — E vedado ao Observatorio Social de S&o José dos Pinhais receber recursos
oriundos de emendas parlamentares ou de partidos politicos.

Paragrafo terceiro — A contratacao de empréstimo financeiro que venha a contrair de instituicoes
financeiras ou através de particulares, que venha agravar de énus o patriménio do Observatorio
Social de Sao José dos Pinhais, dependera de aprovagéo do Conselho Superior e Fiscal.

Paragrafo quarto — E prerrogativa do Observatério Social de S&o José dos Pinhais realizar
diligéncia prévia para recebimento de valores decorrentes das contribuigdes, doagdes e legados,
a fim de atestar a licitude do recurso, integridade e idoneidade dos terceiros.

Paragrafo quinto — As receitas auferidas pelo Observatério Social de Sao José dos Pinhais serao
aplicadas, integralmente, no pais e na manutencao e desenvolvimento de suas atividades, bem
como na manutencéo do seu patriménio e consecugao dos seus objetivos.

Paragrafo sexto — Na ocorréncia de "superavit' financeiro, o valor apurado sera utilizado
exclusivamente para o atendimento das finalidades do Observatério Social de Sao José dos
Pinhais, sejam elas cumpridas através de estrutura propria ou pela estrutura de organizagdes afins
conveniadas, contratadas ou patrocinadas pelo Observatério Social de Sdo José dos Pinhais.

Paragrafo sétimo — E vedada a remessa ou transferéncia de recursos do Observatorio Social de
S30 José dos Pinhais para o exterior ou a distribuicdo de eventuais lucros ou dividendos aos
associados.

Paragrafo oitavo — O Observatoério Social de Sao José dos Pinhais podera constituir o Fundo de
Reserva e Fomento a Cidadania Fiscal e Controle Social, o qual sera regido por normas
especificas e pelas legislagdes pertinentes.

CAP. XIV - EXERCICIO E DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Art. 67 — O exercicio financeiro corresponde ao ano civil, encerrando-se em 31 de dezembro, em
cuja data sera fechado o balanco patrimonial e demais demonstragdes financeiras, na
conformidade da legislagéo vigente.

Paragrafo primeiro — O Conselho de Administragdo do Observatorio Social de Sdo Jose dos
Pinhais, na administragdo das suas contas, devera observar os principios fundamentais de
contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade.

Paragrafo segundo — Publicar por meio eletrénico, no encerramento do exercicio fiscal, relatorio
de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo-se as certiddes negativas
de débitos junto ao INSS a ao FGTS, que deverdo acompanhar a prestagéo de contas e ser
colocados a disposigao para exame de qualquer conselheiro ou associado.

Paragrafo terceiro — Convocar a Assembleia Geral Ordinaria para apreciagéo das contas da entidade até o
final do primeiro trimestre do ano subsequente ao do exercicio fiscal.

Paragrafo quarto — Contratar auditoria externa se houver solicitagdo do Conselho Fiscal nesse sentido,
conforme paragrafo primeiro do Art. 46.

Paragrafo quinto — Promover a realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos
independentes, se for o caso, da aplicagdo dos eventuais recursos pUblicoss.easo venha a firmar
termo de)m\ceria com érgéo publico, nos termos na Lei 9.790/99.




Paragrafo sexto — Realizar a prestagao de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos, em conformidade com o que determina o § Unico do art. 70 da Constituicao Federal.

CAP. XV — DOS LIVROS E REGISTROS
Art. 68 — O Observatorio Social de Sao José dos Pinhais mantera os seguintes registros:

I. Presenca das assembleias e reunides,
Il. Atas das assembléias e reunides,

lll. Livros fiscais e contabeis,

IV. Demais livros exigidos pelas legislagoes.

Art. 69 — Os livros e registros poderao ser confeccionados de forma digital em folhas soltas,
numeradas e arquivadas.

Art. 70 — Os livros e registros estardo sob a guarda do Vice-presidente para Assuntos
Administrativo-Financeiros do Conselho de Administracao do Observatdrio Social de Séo José
dos Pinhais, devendo ser conferidos e conferidos anualmente pelo seu presidente e pelo Conselho
Fiscal.

CAP. XVI - DISPOSIGOES GERAIS

Art. 71 — Os integrantes do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal ndo serdo
remunerados pelo exercicio de suas funcoes, ficando expressamente vedado por parte de seus
membros o recebimento de qualquer lucro, gratificagéo, bonificagdo ou vantagens, pelos cargos
exercidos junto ao Observatério Social de Sao José dos Pinhais, ressalvado o ressarcimento das
despesas realizadas, quando em servigo da entidade.

Paragrafo primeiro — A qualquer Conselheiro é vedado qualquer ato ou pratica que venha a trazer
beneficio e ou vantagem pessoal, diretos ou indiretos, individuais ou coletivos, em decorréncia da
participagéo no respectivo processo decisorio.

Paragrafo segundo — Caso o Observatorio Social de Sao José dos Pinhais seja qualificado como
OSCIP, seguindo a Lei 9.790/1999 ou em decorréncia do Marco Regulatério Leis 13.019/2014 e
13.204/2014, podera instituir remuneracgao para as pessoas que atuarem, efetivamente, na gestao
dos projetos objeto das parcerias firmadas, e para aqueles que a ele prestarem Servigos
especificos, respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado, na regiao
correspondente a sua area de atuacao.

Art. 72 — O Observatério Social de Sdo Joseé dos Pinhais devera priorizar a movimentagao
financeira por meio de instituicdo financeira e manter em caixa O numerario estritamente
necessario a realizagao de pagamentos imediatos de pequeno valor, que ndo possam se sujeitar
ao pagamento via instituigéo financeira.

Art. 73 — As compras efetuadas pelo Observatério Social de Sao José dos Pinhais, em razao dos
servicos por ele executados, deverdo seguir as normas internas e/ou dos Manuais do Sistema
Observatério Social de Séo José dos Pinhais.

Art. 74 — A escrituracdo devera abranger todas as operagdes do Observatorio Social de Séo José
dos Pinhais e as receitas e despesas deverao ser contabilizadas com base no regime de
competéncia.

recebidos pelo
Cap. XIV do
fera publica

Art. 75 — A prestacéo de contas de todos 0s recursos € bens de orig
Observatério Social de Sao José dos Pinhais, sera realizada conformg
presente estatuto devendo observar também as normas especificas(gdjtag

concedente. /%/ /




Art. 76 — A prestacéo de contas de todos os recursos e bens de origem privada recebidos pelo
Observatério Social de Sao José dos Pinhais através de editais, doagdes, entre outros, sera
realizada conforme determinado Capitulo XIV do presente Estatuto, devendo observar, também,
as normas especificas editadas pela concedente.

Art. 77 — O Observatorio Social de Sdo José dos Pinhais podera contratar com terceiros a
prestagdo de servigos técnicos ou especializados, desde que praticados os valores de mercado
correspondentes a regido de sua atuagao.

Art. 78 — A fim de cumprir seus objetivos, o Observatério Social de Sao José dos Pinhais podera
contratar estagiarios, oferecendo campo de estagio para estudantes, bem como abrir projetos e
programas a participagéo de voluntarios, nos termos da Lei.

Art. 79 — Para se alterar o presente Estatuto é necessario que a reforma seja aprovada em
Assembléia Geral Extraordindria, por 2/3 (dois tergos) dos associados presentes, sendo vedada
qualquer alteragdo que contrarie a finalidade do Observatério Social de S3o José dos Pinhais.

Art. 80 — O Observatério Social de Sao José dos Pinhais extinguir-se-a, por deliberagéo unanime
da Assembléia Geral Extraordinaria, nos casos previstos em Lei ou quando verificada a
impossibilidade de realizar seus fins.

Art. 81 — Em caso de dissolugao do Observatério Social de S&o José dos Pinhais, 0 seu patriménio
remanescente sera transferido a outra organizagdo social com fins ndo econdmicos, por
deliberacéo dos associados, a instituigdo municipal, estadual ou federal, qualificada nos termos
da Lei 9.790/1999, preferencialmente que tenha os fins idénticos ou semelhantes ao objeto social
do Observatorio Social de Sdo José dos Pinhais.

Paragrafo unico — Da mesma forma, na eventualidade do Observatorio Social de Sdo José dos
Pinhais ter a qualificacdo de OSCIP e vier a perdé-la, o respectivo acervo patrimonial disponivel,
adquirido com recursos publicos durante o periodo em que durou aquela qualificagéo, sera
transferido & outra pessoa juridica qualificada, preferencialmente que tenha o mesmo objeto
social.

Art. 82 — Toda atuagdo de membro voluntario, ndo implicara em relagao empregaticia com o
Observatério Social de Sdo José dos Pinhais, por consequéncia, nao havera incidéncia
previdenciaria, deposito de Fundo de Garantia por tempo de servigo, anotagcdo em carteira, ou
qualquer outra obrigag&o trabalhista em decorréncia da aceitacdo de atividade como voluntario,
que é a regra geral, sendo a contratagdo eventual a excecgao.

Art. 83 — As fungdes de membro do Conselho Fiscal ndo poderao ser exercidas por parentes até
o terceiro grau dos membros do Conselho de Administrag&o.

Art. 84 — Os casos omissos, se ndo regulados por este Estatuto ou pela Lei, serdo dirimidos pelo
Conselho de Administragao, com anuéncia do Conselho Fiscal do Observatoério Social de Séo
José dos Pinhais.

Art. 85 — O presente estatuto entra em vigor a partir do seu registro.

S30 José dos Pinhais — PR, 04 de Dezembro de 2018.
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